
 

 (  اتفاقية التدوير الوظيفي7نموذج رقم )

 

 الشخصية: البيانات
 :القسم :الاسم

 المسمى الوظيفي: :الدرجة الوظيفية

 المدير: تاريخ التعيين في الوظيفة الحالية:

 عنوان البريد الإلكتروني: رقم الهاتف:

 

 تفاصيل التدوير الوظيفي:
  التدوير الوظيفي في القسم: 

  المضيف:المدير 

  اسم القسم:

  مدة التدوير الوظيفي:

  تاريخ البدء:

  تاريخ الانتهاء:

  الواجبات أثناء التدوير الوظيفي:

 

 

 

 
يرجى تحديد كيفية مساهمة التدوير الوظيفي في تحقيق أهداف التطوير المحددةة فدي ةطدة التطدوير الفرةيدة ال ا دة 

 بك.

 

 

 

 
الإةارة المضيفة أو القسم المضيف من هداا التددوير الدوظيفي دالإةارةل القسدم الدا  سدوف يرجى تحديد كيفية استفاةة 

 تلتحق به(

 

 

 

 
 التاريخ: توقيع الموظف:

 موافقة الرئيس المباشر

 التاريخ: التوقيع:

 :المسمى الوظيفي الاسم:

 موافقة الرئيس المباشر المضيف في قسم التدوير الوظيفي 

 التاريخ: التوقيع:

 :المسمى الوظيفي الاسم:

 موافقة مدير الادارة

 التاريخ: التوقيع:

 :المسمى الوظيفي الاسم:

 


